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Windparkmanagement 
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Bewirb dich online und sende uns deine Bewerbungsunterlagen mit Angabe deiner Gehaltsvorstellung und 
dem frühestmöglichen Eintrittstermin. 
 

 
 Überwachung und Sicherstellung des regelkonformen 

Anlagenbetriebs 
 Führung aller Nachweise und Unterlagen  
 Auswertung und Analyse aller relevanten Daten  
 Einleitung und Überwachung von Störbehebungen 
 Planung und Kontrolle von Serviceleistungen und Wartungen des 

Herstellers 
 Überprüfung des technischen Zustands von Maschinen und Getrieben 
 Kommunikation mit Anlagenherstellern, Serviceteams und 

Energieversorgern sowie den jeweiligen Investoren 
 Rufbereitschaft 
 Unterstützung des kaufmännischen Windparkmanagement bei der 

Bearbeitung von Rechnungen und Versicherungsfällen  
 Begleitung von Versammlungen 

 

 
 Erfolgreich abgeschlossene, elektrotechnische Ausbildung oder einer 

vergleichbaren Qualifikation 
 Berufserfahrung im technischen Service, idealerweise in den 

genannten Aufgabenbereichen 
 Gute Kenntnisse in branchenüblicher Software  
 Eignung und Befähigung für das Besteigen von Windkraftanlagen 
 Selbstständige Arbeitsweise und teamfähige Persönlichkeit 
 Begeisterung für erneuerbare Energie 
 Reisebereitschaft 

 Flexible Arbeitszeitmodelle 

 Moderne Arbeitsplatz-Ausstattung 

 Option auf mobiles Arbeiten 

 Fort- und Weiterbildung 

 Bike-Leasing 

 Fitnessangebote 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Unfallversicherung 24/7 

 30 Tage Erholungsurlaub 

 13. Monatsgehalt 

zzgl. variabler Vergütung 

Wir bei DenkerWulf sind eine große 
Familie, und so gehen wir auch 
miteinander um. Flache Hierarchien 
sowie eine Duz-Kultur sind für uns 
ebenso selbstverständlich wie Freiräume 
für mehr Inspiration. Denn nur so 
entstehen zukunftsfähige Ideen. 
 
Das Engagement unseres Teams 
honorieren wir mit umfangreichen 
Zusatzleistungen und Benefits: 


